INFORME No.2

PERIODO: febrero 01 a febrero 13 de 2023

CONTRATISTA: Ramira Luz Caly Blanco

CONTRATO No. 4145.010.26.1.0234-2023
Prestar Servicios Profesionales a la Secretaria de Salud Distrital en el subgrupo Salud Mental
y Convivencia Social, para realizar acciones en los diferentes ejes de interés en Salud Mental,
enmarcadas en la Politica Publica de Salud Mental, Convivencia Social y Abordaje del Consumo
de SPA para el desarrollo del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA SALUD
MENTAL EN EL MARCO DEL MODELO COMUNITARIO EN SANTIAGO DE CALI con FICHA
BP 26003087.

No | Descripcion de la Obligacién Producto Resultado
1 1.1. Elabore Plan de |1.1. Matriz Excel
Participar en los  procesos Trabajo Salud plan de
requeridos para la operatividad del Mental 2023, el Trabajo
sistema de gestion de calidad - cual subi al Drive
SGC en los formatos y con la de Salud Publica
periodicidad establecida para el | 1.2. Diligencie  Matriz | 1.2. Matriz  Excel
reporte de informacion del equipo Politicas Politicas
de Salud Mental y convivencia Operativas enero Operativas
Social. 2023, cual subi al
Drive de Salud
Publica
1.3. Diligencie  Matriz
Riesgos enero
2023, elcualsubial | 1.3. Matriz Excel
Drive de Salud Riesgos
Publica

1.4. Se proyecto matriz
de comunicaciones
2023y se diligencio
mes de enero, la| 1.4. Matriz Excel

cual subi al Drive comunicacion
de Salud Publica es.

1.5. Realicé
seguimiento a|lb5. Matriz Excel
matriz PQRS enero comunicacion
2023, la cual subi al es.
Drive de Salud
Publica

2
Realizar seguimiento a la|2.1. Se Realiza | 2.1. Matriz Excel

participacion de mesas, comités y/o | seguimiento a comités y
avances de los planes de trabajo | se recopilan actas de los
del equipo de salud mental y | comités realizados en el
convivencia social. mes de enero y primera
semana de febrero 2023




Realizar informes y/o consolidar,
revisar evidencias 'y hacer
seguimiento a las matrices de los
grupos de Planeacién y
Participacion  Social de la
Secretaria Distrital de Salud.

3.1. Se da continuidad al
cruce de informacion
Politica de Salud Mental
Vs Proyectos de Salud
Mental

3.1. Matriz Excel

Realizar acciones de gestion del | 4.1. Participe en Mesa de | 4.1. Informe
conocimiento para la consolidacion | trabajo con equipo de
y lineamientos técnicos de los | Central de Datos para
procesos de vigilancia de eventos | recibir instrucciones sobre
en salud mental. el Sistema de Informacion
que se viene
desarrollando para la
Secretaria de Salud y en
el cual Salud Mental es el
Piloto
Participar en el desarrollo de los | 5.1. Participé en Reunién | 5.1. Informe

procedimientos del equipo
funcional de salud mental a través
de la gestibn programatica,
implementacion de rutas integrales
de atencion en salud (RIAS),
politica de calidad para el
mejoramiento continuo, el sistema
de gestion documental y/o las
demas obligaciones asignadas
para el cumplimiento del objeto
contractual.

Equipo de Salud Mental

convocada por la
Coordinacion para
socializar  organigrama,
recordar aspectos
centrales de la politica

publica en salud mental y
dar a conocer a
lineamientos de la
ejecucion contractual del
afio 2023

Se da cumplimiento a las obligaciones contractuales acordadas.

Ramira Luz Caly Blanco
Cédula de Ciudadania No. 39.276.161 Caucasia
Contratista




